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Compte-rendu de I’Assemblée Générale du 11 février 2026

Ordre du jour

Ouverture de I'assemblée générale et constitution du scrutin avec la nomination de 2 scrutateurs :
Anne-Sophie LAMBS et Audrey MARSET

Approbation du compte-rendu de 'Assemblée Générale ordinaire du 26 février 2025
Rapport moral

Rapport d’activité 2024-2025

Rapport financier 2024-2025

Rapport des réviseurs aux comptes 2024-2025

Quitus au trésorier

Projet d’activité 2026-2027

Budget prévisionnel 2026-2027

Renouvellement des membres du Conseil d’Administration
Désignation des réviseurs aux comptes

Vote

Intervention de Mr Schuster THIERRY, directeur du CME de Colmar, suivi d’'un moment d’échanges
autour du « Partenariat OCCE/banque »

Rapport moral
Bienvenue a tous pour cette nouvelle assemblée générale
Je salue particulierement

Monsieur Schuster, directeur du CME de COLMAR
Nathalie et Arnaud, pour I'Observatoire de la Nature
Audrey Marset pour Les PEP Alsace

Je dois excuser

- Madame Berthet, adjointe & 'Education & Ia Ville de Colmar
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J'ai le plaisir de vous présenter a nouveau le bilan d’'une association saine et solide, forte de ses
valeurs de solidarité et de coopération.

L’année passée a été marquée par la fermeture des coopératives de classe, hous sommes passés
de 618 coopératives a 590. Aprés avoir créé a la demande des banques des numéros de Siret
secondaires, travail considérable, merci a notre secrétaire comptable Jézabel et José GARCIA notre
trésorier, nous avons di faire face a la hausse des frais bancaires : toute I'équipe a contribué a
mettre en place un accompagnement au plus proche des coopératives: des visio ont été
organisées, une enquéte a été réalisée face aux disparités de traitement des différentes agences,
de nombreux traitement cas par cas, une aide financiére a été proposée aux coopératives. Grace a
cet accompagnement, nous ne constatons pas de baisse du nombre de coopératives méme si un
sentiment d’'incompréhension reste prégnant chez nos mandataires.

Nous avons aussi a fait un pas vers la digitalisation en promouvant Assoconnect et Pay asso,
Monsieur Schuster directeur du Crédit Mutuel des Enseignants de Colmar vous présentera un autre
outil tout a 'heure MONETICO. Nous continuons donc sur cette voie-la pour porter au mieux notre
projet associatif, le développement des pratiques coopératives : par la formation des enseignants
colonne vertébrale de notre association, Ambition Mulhouse, a mi-parcours, Copains qui dansent,
les projets fédéraux, Théa, Bals en Liance, I'école du dehors, Delphine vous en dira plus tout a
I'heure, merci a elle pour la qualité remarquable de son travail qui transmet concrétement nos
valeurs, et merci a nos administrateurs, Arlette, Nathalie, qui y contribuent.

Notre fédération a un bilan financier positif cette année, le suivant le sera sans doute encore, cela
nous permet d’avoir un peu de temps pour nous réorganiser. Notre Union Régionale a bien du mal
a exister. Elle fonctionne grace a nos animatrices et notre action mutualisée CQD. Nous prendrons
des décisions essentielles en mai concernant 'UR et son avenir.

Il faut aussi intégrer dans nos prévisions la baisse démographique irrémédiable. Lors de cette
rentrée 2025, selon les chiffres de 'académie de Strasbourg la baisse était plus forte dans le Haut-
Rhin que dans le Bas-Rhin avec une baisse de -1,7 %, ce qui représente -1 427 éléves en moins.
53% de nos produits viennent de la participation volontaire ou cotisation des familles. Vous l'aurez
compris, la prudence reste donc de mise.

Nous avons toujours a cceur de vous présenter un bilan financier au plus prés de nos valeurs
coopératives de solidarité et que nous nous attachons a ce que l'argent donné les coopérateurs
retournent bien aux coopérateurs. Notre trésorier y reviendra tout a I'heure.

Remercions encore notre DASEN pour son soutien renouvelé a notre AD plus particuliérement a
travers le poste de mise a disposition de notre animatrice/formatrice Delphine.

Nous avons I'ambition de construire ensemble d’'une société ou l'autre est reconnu, d’ouvrir la
réflexion, de développer I'esprit critique, sans doute parfois a contre-courant, en opposition a I'esprit
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de compétition dans lequel nous sommes plongés, et nous sommes heureux pour l'instant encore
d’avoir les moyens de cette ambition.

Merci pour votre attention.

Rapport d’activité 2024-2025

Statutaire

21 administrateurs, 1 enseignante détachée, 1 secrétaire comptable a plein temps :
» 8 Conseils d’Administration et 7 réunions de bureau
* Pas de conseil d’administration de I'Union Régionale
» Participation aux réunions fédérales

Gestion

*»  Compta Coop Web

mCompu Coop Web
[ amw —o=p=ive—mm petesletarit T sebes= W)

La soksion de pour les scolakces

* Aides a projets ville de Colmar

> Ecolotri

Colmar

Page 3 sur 17



C’Iﬁ”ﬁ) Assemblée Générale de ’OCCE 68 | PV du 11 février 2026

Caoperons des | Ecole

Formations

Dans le cadre du partenariat avec le MEN: DSDEN et EAFC
A TUniversité : INSPE et UHA:
801 enseignants-tes et étudiants -te

Interventions en classe

Conseil coopératif
Aide, entraide, tutorat
Médiation entre pairs
Ateliers philo

712 éléves

Formations Ambitions Mulhouse - Ville Educative

Un programme de prévention et de lutte contre les comportements hautement perturbateurs et le
décrochage scolaire, au service des apprentissages pour de tous les éléves et de 'amélioration des
conditions d’exercice des professionnels mulhousiens.

» Pédagogies coopératives (Sylvain CONNAC)
« Compétences Psycho-Sociales et coopération

Nos ressources

S0t | PORTE DISPARY
L .
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Classe coopérative
vidéo de Nicole SCHAFFHAUSER

Rapport financier 2024-2025

L’AD 68 (coops et siege)
EN QUELQUES CHIFFRES 2024/2025

COTISATION ASSURANCE ADHERENTS

DONT COTISATION FEDE | 590(-28)
1,28€ (:¢q
e Heures de benevolat
12628 h
669 802 € (+40000) I -
. Soit I'’équivalent en temps plein
7 PERSONNES

EVOLUTION DE LA COTISATION

ENTRE 2020 ET 2027
B0 € = coomcmmemmomemimemmrmnemieemeomeoeemimimimmimmemimrmimemimimsmmseimsmimimiimsmimmimnimne
2,50€ 250£€ 2,50€ 2,50€

2,50€ ---- BUE . —
2,oo.€ e = o e e o 4 P 1 B S B R 4R e R 8 e & P S = = St

137€_ . _.1 181€ .
1,50€ —yogg— L35€ isae T L78€ T i ——

e ————

1,00€ -----om- e e LR2€ ... -l 109€--
B A Y —
0,00 €

202042021 202472022 2022f2023 2023/2024 2024{2025 2025/2026 2026/2027

e MONTANT TOTAL DE LA COTISATION HORS ASSURANCE
== PART VERSEE AU SIEGE

PART VERSEE A LA FEDERATION

ASSURANCE
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EVOLUTION DU NOMBRE D'ADHERENTS ENTRE
2020 ET2026

63500
63 000

260
62 500 62223
62 000
62000
61500
61000
60 500
60 000
59500

& ﬁ _\& ﬁ =

'9 20000

62924

ADHESIONS 1ER ET 2ND DEGRE
E1] 56436 5217

& ,@*‘

10000 a2 Avse An4s.

2mzen 203/2024 20205
wiwdegé §inddegré

En 2023/2024 il y avait 64 093 éléves inscrits dans le secteur public dans le Haut Rhin : ce qui fait
environ 90 % des éléves sont a FOCCE = 58 886/64 093

EVOLUTION DU NOMBRE DE COOPERATIVES ENTRE
2020 ET 2026

628 624
616 618 550
600
490
450
300
b

a
2020{2021 2021/2022 20222023 2023{2024 2024]2025 2025{2026

3

» nombre de coopératives

BILAN ANNEE AD 68 2024 / 2025

PRODUITS
5552184 €

{5 704 350 € 23/24)

—_—

DISPON 'T"T‘q IT!

CHARGES
5428646 €

(5814330 € en 23/24)
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BILAN DU SIEGE 2024/2025

PRODUITS
311479€

(308 083 € en 23/24) 4?2#‘5€

CHARGES e —
260530€

(206496 € en 23/24)

PRODUITS DU SIEGE PART DES PRODUITS
Sans les subventions
budget 2024 realisé part ss
e e 2025 2024/2025 | subv
Cotisations 155 000 152 163
ventes prod. 4 544
prats except,
remboursement, 1 000
cs
Prestations
(actions 15 300 5 283 2%
pédagogiques AM)
assurance 16 200 16 754 6% -
subv reversée 0 25 877 @ ventes prod.
produits financiers 83 160 31% prdts except, remboursement, €S
TOTAL” 275204€ | 311478€ | 3% I sttiens otfors phlsgog=s it
aSssurance
@ prits knanc
Q_MBG_.ES_D.U_SlEj PART des Charges sans les
subv, reversées
budget |réalisé 2024, .., W fore Bgnnemerit
CHARGES 2024 2025 2025 subv @ fouraitures péda, compts caop
fonctionnement 411 000 € 14 119 € 6% ® actions pédagogiques
fournitures péda, impots %
compta coop 11 800 € 19 595 € 8% salsires bruts
actions B cotis fédé
pédagogiques 49 233 € 17%,
Im pots 8345 € 1%|
salaires bruts 47 124 € 48838€ | 21%
subvention
reversée - € 25877€ | 11%
cotis fédé 76 000 € 79645€ | 34%
charges ext {cae,
assurance, bons
deaux) 23150 € 23214€ | 10%
dotation amort. 5045 € 6 861 € 3%
TOTAL 231 BO7 € 260 528 €

Les principales charges se répartissent pour :
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1/3 : cotisation de la fédé

Gf&’\% Assemblée Générale de ’OCCE 68 | PV du 11 février 2026

1/3 : charges extérieures (activités éducatives et charges d’exploitation)

1/5 : salaire et charges sociales

Les dépenses sont maitrisées par rapport a ce qui avait été budgétisé+1%

RESULTAT
DES COOPERATIVES 2024/2025

PRODUITS

5240705 €
(5396267 €23/24)

CHARGES
5168116 €
{5 547 844 € en 23/24)

DISPONIBILITES

2345124 € "

Un volume en baisse en recettes et dépenses en revanche il y a beaucoup moins de dépenses que

'année derniére (- 379 728 €)

Produits des coopératives

"\

u Participation volontaire des familles

= Ventes de produits pour cession

l+dn'ls des activités éducatives

& Subventions et dons regus
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Charges des coopératives

B Cotisations versées 31'OCCE

u Achats de produits pour cession

Ll

§ Chiarges des activités educatives

= Assurances versées

Achat de biens durables

» Autres

Licence

AIDES

COMPTACOOP R :
offerte aux = a pl:olei.: .
coopératives * Solidarite

3240 € * Urgence

AIDE 15012 €
Frais
bancaires RED ! STRI BUTI ON Revue A&E
1600€ aux offerte aux
e
THEA COOPERATIVES i
COPAINS QUI
DANSENT 39445 €
+14154 € (contre 34 720 € 23/24) -
MEER: Aide 3 la comptabilité
Ecolotri 25 877€ Formation (58 ct?g:u::;e ale
Tr:“is: a Accoff‘P:S“fmle“t Formation mandataires
projets 13 projets auprés des écoles JEZABEL ET DELPHINE
pour 1572641 € DELPHINE

106 regus fiscaux

euros distribués aux coopératives :
- Mise a disposition gratuitement du logiciel comptacoop web : 3240 €
- Aides financiéres versées (projets, solidarité, d’urgence) : 15000 €
- Actions départementales : 14 154 euros
- Revues et agendas : 5400 euros
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Rapport des réviseurs aux comptes 2024-2025
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Projet d’activité 2026-2027

Assurer la pérennité de 'association

» Veiller au bon fonctionnement statutaire
« Continuer une gestion prudente
* Maintenir I'emploi de notre salariée

Poursuivre les actions engagées

* Former et accompagner les mandataires dans les gestions des coopératives scolaires
* Assurer les formations et les accompagnements des enseignants

* Poursuivre et renforcer les partenariats existants
* Maintenir les aides reversées aux coopératives

Promouvoir les ressources

Lo Commmn vt

g

e

Poursuivre les actions

BCOLE e
DEHORS (!

Apnremdre
f ense:gnel
denors

EN
I LERE ambitions
ﬁ%’r'lo%\c&ﬂo” Muthouse

g I
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Budget prévisionnel 2026-2027

RAPPEL Budget - PRODUITS

Autres produits:

COTISATION
250€ INTERETS (100% I subventions ’ assur,+CQD+
(137 € part fédérale et 1,13 €part | |SIES) vente + reprise
ad6s}

57406
Adhérents 90000 €
62 000

150000 €

PRODUITS : 274 284 €

LES COOPERATIVES PEUVENT AVOIR ACCES AUX SERVICES DE la BANQUE (consultation en ligne, paiement
et versement en ligne avec pay asso, monetico)

La POSSIBILITE DONNEE AUX COOPERATIVES D’utiliser ASSOCONNECT QUI EST UN SERVICE GRATUIT
PROPOSE ET VALIDE PAR LA FEDERATION, UNE SOIXANTAINE DE COOPERATIVES ont fait la demande

RAPPEL Budget - CHARGES -
2025/2026

REVERSEMENT TAXES / CHARGES FONCTION- | AcTIVITES

COTISATION ET | | |MpPOTS/ ||SALARIALES | [NEMENT
Lol e o PEDAGOGIQ

UES +

_ BANCAIRES DIVERS
84940 € S600€

=y

CHARGES : 261 424 €

FONCTIONNEMENT : locations achats , cac, cotisations autres, frais ag, ca, déplacements missions 12
880+10500 + 900+250+3700+6575 =34 725
ACTIVITES PEDAGOGIQUES + DIVERS 10580 +45941 =56521
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BUDGET PREVISIONNEL
2026/2027

POINTS FORTS
> SANTE FINANCIERE gréce aux placements financiers et aux dépenses

~de fonctionnement MAITRISEES
» DYNAMISME de I’AD : merci Delphine et Jézabel

VIGILANCE
» SITUATION FEDERALE fragile
> AUGMENTATION de la cotisation fédérale de 4 centimes (+ 19 cents

en 3 ans non répercutés = 11 780 euros)
» Une BAISSE démographique

> Frais bancaires importants et digitalisation imposée qui impacte la
gestion des coopératives scolaires.

Les choix fédéraux impacteront-ils notre AD et comment?

VIGILANCE BUDGET PREVISIONNEL 2026/2027
FRAIS BANCAIRES

» RAPPEL
= 4,88 € mensuel pour les frais de tenue de compte (58,56 € annuel)
= 6,25 € pour chaque remise d'espéces
= 0,25 € pour chaque chéque encaissé
= 1,80% des sommes encaissées si utilisation de pay asso
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8. Avez-vous des frais de 10.n Avez-vous été prélevé 11. Avez-vous été prélevé
gestion flxes mensuals ? pour des dépdts d'espices ? pour des dépits de chiques '
» LI LRSS = = Chad® antings » (25 cents par M"
= Chary gnticns »
- ™ - = -
e o=
10
. - ; u ’ g .
L4
ot 154 O 114
NON 7 OV mais i 4 resmboursé
ou 8
Pas concevng 1 NON 147
NON e

5. Avez-vous un eurocompte

tranquillite ?

0 Chart options »

175
150
0
100
3 l
L]

O 1
NON 175

7. Depuis janvier 2025, étes-
vous remboursé tous les mois

?
150 SO
135
101
m I
2
.
oul 32
NON 135
pas concerné k4]

[ Proposition de cotisation 2026/ 2027 J

MAINTIEN de la
COTISATION
2,50 €
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Budget prévisionnel - PRODUITS

Autres produits:
COTISATION
250€ INTERETS (100% |subventions | assur,+actions +
¥ 3 N
{1,41 € part fédérale et 1,09 € part siége) vente + reprise

ad68}

Adhérents
60 000 80500 € 28493¢€
150000 €

PRODUITS : 262 933 €

AUTRES PRODUITS :
Ventes: 4193

Actions : 10 440 -3940
Assurance: 16 800 euros
Bailly : 1000

Budget prévisionnel- CHARGES-
2026 / 2027

REVERSEMENT TAXES / CHARGES FONCTION- | AcTIVITES

COTISATION ET | | 1MpOTS/ | |SALARIALES | | NEMENT
ASSURANCE S PEDAGOGIQ

UES +
s | zoc =

CHARGES : 262 933 €

FONCTIONNEMENT : locations achats , cac, cotisations autres, frais ag, ca, déplacements missions 12
880+10500 + 1000+250+3600+825 =
ACTIVITES PEDAGOGIQUES + DIVERS 11580 +42 248=52 708
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Election des Administrateurs

ADMINISTRATEURS SORTANTS REELIGIBLES QUI SE REPRESENTENT :

ARGAST Franck, GARCIA José, MARCO Nathalie
NOUVELLE CANDIDATURE :

OTT Gaélle

Renouvellement des réviseurs aux comptes

LAMBS Anne-Sophie et MEYER Sybille

Résultat des votes

12 821 votants

Sont adoptés :

L’approbation du compte-rendu de 'AG du 26 février 2025 : 99,99 %

Le rapport moral : 100 %

Le rapport d’activités 2024/2025 : 100 %

Le rapport financier 2024/2025 : 100 %

L affectation du résultat du siége de I'exercice clos au fond associatif : 100%

L'affectation du résultat des coopératives sommées de I'exercice clos dans leurs reports a-
nouveaux : 100%

Le quitus au trésorier : 100%

Le projet d’activités 2026/2027 : 100%

Le montant de la cotisation : 100%

Le budget prévisionnel 2026/2027 : 94,40%

L'approbation des rapports d’audit du Commissaire aux Comptes : 94;,40%

Le renouvellement des membres du Conseil d’Administration :

Franck ARGAST (93,98%), José GARCIA (93,98%), Nathalie MARCO (93,98%)

Une nouvelle candidature au Conseil d’Administration : Gaélle OTT (86,33%),

Le renouvellement des réviseurs aux comptes (Sybille Meyer et Anne-Sophie Lambs) dans
leur fonction : 82,64%
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Election des membres du Bureau

Bureau :

Présidente : Mme SANCHEZ Caroline
Vice-Président : Non pourvu

Trésorier : M. GARCIA José
Secrétaire générale : Mme HUEBER Catherine

Administrateurs :

M. ARGAST Franck Mme BINDER Stéphanie

Mme BOES Isabelle Mme CAMENISCH Annie

Mme CLIMENT Corinne Mme DEBES Véronique

Mme DIRINGER Laurence Mme DIRRINGER Nathalie
Mme HARTER Annick Mme JOLY Delphine

M. KELLER Michel Mme KOCH-DUSSOURD Lydie
M LANNEAU Laurent Mme MARCO Nathalie

M. MEYER Claude Mme OTT Gaélle

Mme SCHAFFHAUSER Nicole Mme WODEY Arlette

La Présidente La secrétaire de séance

Caroline SANCHEZ Jezabel TRAWALTER
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